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“Adaptamos nuestros planes

de estudios al

entorno cambiante

del mundo empresarial”

- SICeslaescueladenegociosy
‘ marketing creada en 1865 y
que este curso académico
vuelve a presentar varias nove-
- dades.
-ESIC es una escuela de negocios que ofre-
ce formacion de calidad orientada al mer-
cado laboral y al escenario laboral mds
competitivo, Llevamos mds de 50 afios ofre-
ciendo una formacion capaz de satisfacer,
enlosdmbitosdelaempresa, elmarketing y
la economia digital, tedas las necesidades
que demanda el tejido productivo. ESIC
cuenta con mds de 50.000 alumnos v la co-
laboracién con mds de 8.000 empresas pii-
blicas y privadas. Estas cifras nos han otor-
gado una posicion de privilegio en el pano-
rama formativo nacional e internacional
del que se nutre, por supuesto, ESICSevilla,
donde profesionales y jovenes que buscan
situarse en el dificil mercado laboral, pue-
den obtenertitulaciones de grado, postgra-
do e idiomas, ademds de la formacién in
company que somos capaces de implemen-
tar adaptada para cada tipo de necesidad
formativa de lasempresas y organizaciones
detodotipo.
-4A qué perfil de alumnos va dirigida la
formacian?
-Al directive que quiere adquirir nuevas
herramientas para que su empresa crezca,
al joven que busca una carrera universita-
ria para fraguarse unacarrera de éxitoy al
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tran la carrera universitaria con el plan de
estudios de mayor nivel de especializacién
en marketing existente en el mercado. En-
contrarin, ademds, un grupo de profesores

profesional que tiene pensado en
su trabajo o que pretende mejorar sus
competencias profesionales. Todos estos
perfiles, que para ESIC Business & Marke-
ting School son personas, forman parte de
lacomunidad de alumnos que cada afio re-
cibe la escuela de negocios ubicada en la
Islade la Cartuj
-¢Qué diferencia a ESIC de otras escue-
lasde negocio?

-Desde su creacién en el aho 1965, ESIC
cuenta con el aval de mds de 50.000 anti-
guosalumnos, diez campus en Espafia y dos
en Brasil. Ademas, losestudiantes tienen ac-
cesoa pricticas profesionalesy bolsa detra-
bajo durante toda su vida profesional. Por
otro lado, se cuida al detalle la proyeccién
internacional con presencia en 41 paises y
acuerdos con mds de 123 universidadesen
todo el mundo. Contamos, ademds, conuna
media superior a 1,600 alumnos en précti-
cas y el 65% de nuestros alumnos trabajaen
una multinacional, Practicamente los estu-
diantes que acaban la carrera se abre cami-
neen el mercado laboral, porque el 93% de
nuestros alumnos encuentratrabajoen me-
nos de 6 meses.

-£Qué se encontraran los alumnos que
decidan estudiar la carrera de marke-
ting?

-Los alumnos que cursan sus estudios uni-
versitarios de marketing en ESIC encuen-

que sondirectivos deemp quelesvana
transmitir la realidad de lo que viven ensus
organizaciones y la posibilidad de trabajar
en pracricas viviendo el mundo real duran-
te su periodo de formacion, lo que sin duda
les sittia en una posicion mucho mis ade-
lantada respecto a otras opciones menos
préicticasy actuales. ESIC cambia de mane-
racontinua los planes de estudio para adap-
tarlos a un entorno que es muy cambiante y
que necesita personas que sean capaces de
asumir tantos cambios. Disfrutardn, por
tanto, de untitulo que se ha posicionado co-
mo lider del sector parauna trayectoria pro-
fesional de éxito en cualquier compaiia de
dmbito nacional o internacional. Unode los
principales atractivos del Titulo Superioren
Direccién de Marketing y Gestién Comercial
esque setratade una carrera internacional,
ya que los titulados tienen la oportunidad
de ampliar su formacién con experiencias
en universidades de todo el mundo. De he-
che, mds 500 alumnos participan cada afio
en los distintos programas internacionales
que desarrolla ESIC en el extranjero,
-¢Qué lugar ocupan las nuevas tecnolo-
gias, que tanto se demandan en el mer-
cada?

-Un espacio troncal dentro alo largode la
carrera. Les transmitimos a los alumnos
elementos formativos relacionados con la
economia digital y el uso de las nuevas tec-

nologias gracias a nuestro Instituto de
Economia Digital, que se incorporéa ESIC
hace mas de 20 afios. En definitiva, el titu-
lo permite a los alumnos enfrentarse a
cualquier reto dentro de la empresa y les
habilita para trabajar en direccidon de mar-
keting o comercial, investigacion de mer-
cados, publicidad y promocidn, ece -
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elaborando un plan de practicas persona-
lizado a través del Plan de Apoyo al Desa-
rrollo del Estudiante (PADE). Y se fomen-
tay seapoya el emprendimiento facilitan-
doalosalumnosdiferentes servicios (ase-
soramiento, financiacién, ete.) que permi-
renanalizar y poner en marcha susinicia-
tivas emp iales. Por otro lado, la con-

ce, jefatura de producto, direccion de pla-
nificacion y un largo etcétera.

- .Y el espiritu emprendedor?

-Es una de nuestras seiias de identidad. El
Titulo Superior en Direccién de Marketing
y Gestién Comercial asienta sus cimientos
sobre tres maximas que contribuyen a for-
mar alos profesionales del futuro. En pri-
mer lugar, les dota de ese espiritu empren-
dedor, inherente al ADN de ESIC, con to-
das aquellas herramientas ttiles para
creary gcstinnar una empnasa‘ El'l SEg\ll‘l-
dotérmino, inculea una capacidad creati-
vaque proporciona unaestructura de pen-
samiento versatil, coherente e innovado-
ra. Y, ademds, les transmite todo el cono-
cimiento necesario para liderar la llama-
datransformacidn digital en cualquier or-
ganizacion,

-¢ De qué otros servicios se benefician
los alumnos que deciden estudiar la ca-
rrera?

-Para ESIC la formacion es la base de todo
crecimiento, tanto personal como profe-
sional. Porello, los alumnos se convierten
en las mejores referencias y también en el
mayor estimulo. Se cuida al mdximo la
proyeccién empresarial de los estudiantes

dicién de antiguo alumno de ESIC se man-
tiene de por vida, lo que permite a nuestro
colectivo de alumni mantener sus conoci-
mientos actualizados a través de todo un
programa completo de lo que en ESIC de-
nominamos “long life learning” y que se
desarrollaentodas lassedes de forma gra-
tuita.

-4 Qué aconseja a los estudiantes que
quieren elegir ahora su futuro profesio-
nal?

-Deben ser conscientes de que esta época
de cambios disruptivos ha llegado para
quedarse. Por tanto, tienen que estar dis-
puestos a evolucionar y a formarse conti-
nuamente. Por otro lado, en estas cuestio-
nes me gusta siempre hablar de laactitud,
Sin actitud positiva esdificil que una em-
presate contrate, Se trata de un concepto
dificil de entender para quienes nunca
han trabajado, pero fundamental si se lo
preguntas a cualquier reclutador, empre-
sario o directivo de empresa hoy dia. Ade-
mas, tienen que mentalizarse para traba-
jar por proyectos; no s6lo a pensar en un
puesto de trabajo fijo de por vida. Y, por
supuesto, tienen que abrir su mente al
emprendimiento.



